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ICS RINNOVATA

VERBALE DI VALUTAZIONE DEL DIRIGENTE SCOLASTICO PER AVVISO ESTERNO RIVOLTO A FIGURE
PROFESSIONALI ESTERNE DA RECLUTARE NEL RUOLO DI ESPERTO PER LA REALIZZAZIONE DEL
PROGETTO RICADENTE IN

Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 —Priorita 01 —
Scuola e competenze — Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) — Obiettivo Specifico ESO4.6, Azione
ESO4.6.A1 — Sotto azione ESO4.6.A1.B, interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del
merito n. 176 del 9 settembre 2025, Avviso prot.n. 55669 del 10/03/2026 — Agenda Nord — Anno
scolastico 2025-2026 e 2026-2027.

CUP: J44D26000550007 -CNP: ESO4.6.A1.B-FSEPNLO-2026-712

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle
dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, 'istituzione scolastica puo stipulare contratti di prestazione
d’opera con esperti per particolari attivita ed insegnamenti, al fine di garantire I'arricchimento
dell'offerta formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di sperimentazione;

VISTA lacircolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti
fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.;

VISTO il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;

VISTO Il Regolamento (UE) 2021/1058 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;

VISTO Regolamento (UE) 2021/1057 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021,

VISTO Il Programma Nazionale a titolarita del Ministero dell’Istruzione e del Merito, denominato “PN Scuola

e Competenze 2021 — 2027” e finanziato tramite i fondi FESR e FSE+;

VISTO In particolare la “Priorita 1 — Scuola e Competenze (FSE+)”, punta a migliorare I'inclusivita e I'efficacia
dei sistemi di istruzione e formazione, promuovere la parita di accesso e I'apprendimento
permanente;

VISTO L’ ACCORDO DI PARTENARIATO ITALIA 2021-2027 n° CCI 2021IT16FFPA001, conforme all’articolo 10,
paragrafo 6 del Regolamento UE n. 1060/2021;

VISTO La Decisione di esecuzione della CE il 15 luglio 2022 n°® CCI 2021IT16FFPAOO01 che approva l'accordo di
partenariato con la Repubblica italiana;

VISTO Ia decisione di esecuzione della commissione del 9.10.2023 recante modifica della decisione di
esecuzione C (2022) 9045 che approva il programma "PN Scuola e competenze 2021-2027" per il
sostegno a titolo del Fondo europeo di sviluppo regionale e del Fondo sociale europeo Plus
nell'ambito dell'obiettivo "Investimenti a favore dell'occupazione e della crescita" in Italia
n° CCI2021ITO5FFPRO01;
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VISTI gli obiettivi di adesione al piano Agenda Nord finalizzato a superare i divari territoriali garantendo pari
opportunita e a contrastare la dispersione scolastica e la fragilita negli apprendimenti nei contesti pil
difficili e nelle aree piu a rischio, a partire gia dalla scuola primaria;

VISTO il decreto ministeriale prot. n® AOOGABMI- 00055669 del 10/03/2026: interventi integrati di riduzione
della dispersione scolastica e dei divari territoriali nelle istituzioni scolastiche delle regioni del Centro-
Nord, nell’ambito del Programma Nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027”, in attuazione del
regolamento (UE) 2021/1060 e del Programma operativo complementare “Per la Scuola” 2014-2020;

PRESO ATTO di tutti i riferimenti normativi ed attuativi in esso richiamati;

VISTA la nota Prot. AOOGABMI n° 0101976 del 04/05/2026 di autorizzazione del progetto di cui in oggetto
Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 — Priorita 01 —
Scuola e competenze — Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) — Obiettivo Specifico ESO4.6, Azione
ESO4.6.A1 — Sotto azione ESO4.6.A1.B, interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del
merito n. 176 del 9 settembre 2025, Avviso prot.n. 55669 del 10/03/2026 — Agenda Nord — Anno
scolastico 2025-2026 e 2026-2027;

VISTO I'avviso di selezione prot. n.0002437/U del 13/07/2026;

VISTA I'unica istanza di partecipazione pervenuta prot.n.0002490/E del 20/07/2026 per la figura di esperto
richiesta dall’avviso;

VISTO il CV allegato all’ istanza di partecipazione;

RITENUTO di avere le competenze necessarie per esaminare e valutare in autonomia il CV della candidatura
pervenuta come da decreto prot. n.2519/U del 27.07.2026;

ESAMITATE le competenze e i titoli dichiarati nel CV suddetto;

DATO ATTO di ritenere pienamente rispondente alle esigenze specifiche richieste dal progetto dall’avviso il

CV come da tabella sottostante:

MODULI RICHIESTI PER IL RUOLO
RUOLO NOME CANDIDATO ESPERTO
Esperto esterno lavoro Barbara Tonon FUORI DAL GUSCIO
autonomo/prestazione
occasionale
DECRETA

1) Diritenere definitiva la suddetta graduatoria in quanto pervenuta un’unica istanza di partecipazione
strettamente sufficiente alle esigenze della scuola e per tanto non & prevedibile la presentazione di
istanze di ricorso;

2) Diprovvedere all’assegnazione dell’incarico alla figura di cui sopra;

Alla presente seguira immediato decreto di incarico con successivo contratto.

LA DIRIGENTE SCOLASTICA

Anna Teresa Ferri
Documento firmato digitalmente ai sensi
dell’art. 21 del D.1gs. 82/2005 (c.d. CAD)
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